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Prot. n. 4176         Irsina, 19 aprile 2023 

  

AVVISO 

PER ATTIVAZIONE DI UNTIROCINIO PROFESSIONALE PER GEOMETRA 

 

Il Comune di Irsina, in attuazione della delibera di giunta comunale n. 48 del 13.04.2023 e della determinazione n. 227 

del 19 aprile 2023, al fine di procedere alla individuazione di un geometra con il quale attivare un tirocinio formativo 

(alle condizioni di seguito esposte), pubblica il seguente avviso. 

 

Art. 1 –Normativa di riferimento e posti disponibili. 

Il presente avviso è adottato in attuazione della D.G.R. Basilicata n. 872/2022 con il quale ha approvato "Avviso 

pubblico per la candidatura da parte dei Comuni della Regione Basilicata ad attivare tirocini professionali dei 

geometri“.  

La predetta misura è finanziata con somme trasferite al Comune di Irsina dalla Regione Basilicata, pertanto, la sua 

effettiva attuazione è subordinata all’effettivo trasferimento delle somme in favore del Comune.   

Il presente avviso è finalizzato alla selezione di un solo tirocinante salvo eventuali incremento di posti.  

 

Art. 2 – Soggetti che possono presentare domanda. 

Possono presentare domanda gli uomini e le donne in possesso dei seguenti requisiti:  

a) diploma di geometra al momento di presentazione della domanda;  

b) età non superiore a 34 anni compiuti alla data di avvio del tirocinio (La persona conserva l’età di 34 anni fino 

al compimento di 35 anni (34 anni + 364 giorni); 

c) residente in Regione Basilicata;  

d) disoccupato ai sensi del combinato disposto dell’art.19 del D.Lgs. n.150 del 14/09/2015 e dell’art.4 comma 15-

quater del D.L. n.4/2019 (convertito con modificazione dalla L. n.26 del 28/03/2019);  

e) non aver avuto né avere in corso un rapporto di lavoro autonomo, subordinato o parasubordinato con il 

soggetto ospitante;  

f) essere iscritto al registro dei praticanti presso Collegio professionale dei geometri della Regione Basilicata alla 

data di avvio del tirocinio;  

g) non essere ancora iscritto all’Ordine/Collegio/Albo al quale il tirocinio si riferisce, né aver superato l’esame di 

stato per l’iscrizione allo stesso. L’iscrizione all’Ordine/Collegio/Albo diverso da quello per il quale il 

tirocinio viene finanziato o il superamento dell’esame di stato comporta l’automatica conclusione del 

periodo di tirocinio.  
 

Oltre a quanto sopra, i richiedenti dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti: 

h) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; 

i) essere in possesso dell’idoneità fisica a svolgere continuativamente edincondizionatamente le mansioni proprie 

del posto da ricoprire; 

j) non versare in condizioni di incompatibilità-inconferibilità o di impossibilità a contrarre con la pubblica 

amministrazione.   

 

Art. 3 – Presentazione delle domande 

Le domande possono essere presentate unicamente tramite portale https://www.inpa.gov.it/, disponendo di pec 

personale ed utilizzando il modulo previsto dal sistema.  

Il termine di presentazione delle domande è il 22 maggio 2023 ore 12. 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

 Copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

 Curriculum Vitae del Candidato, dovrà essere in formato europeo. 

La semplice presentazione della domanda comporta implicita accettazione senza riserve del presente avviso, e degli atti 

dallo stesso richiamati.  

Saranno escluse le domande: 
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 prive dei requisiti di cui all’art. 2; 

 pervenute fuori termine.  

 

Art. 4 – Modalità di selezione. 

Le domande pervenute nel termine previsto dal presente avviso saranno preventivamente esaminate per l’accertamento 

della completezza, della sussistenza deirequisiti richiesti ai fini dell’ammissione alla presente procedura e 

dell’assegnazione del relativo punteggio. 

La valutazione delle domande e del curriculum allegato sarà effettuata da unaCommissione nominata dal Comune di 

Irsina che, a discrezione dell’ente, potrà essere interna, esterna o mista e sarà effettuata in due fasi. 

Fase 1 – La Commissione valuta l’ammissibilità delle domande ed assegna, alle domande ammesse un 

punteggio come da griglia di valutazione riportata di seguito.  

Valutazione Titoli  

Diploma  

Titoli espressi in 

centesimi 
Titoli espressi in Sessantesimi Valutazione 

da a da a Punti 

60 69 36 41 1 

70 75 42 45 2 

76 85 46 50 3 

86 94 51 56 4 

95 100 57 60 5 

Lode 1 

Laurea Breve (*) 1 

Laurea Specialistica (*) 1 

Master I Livello (*) 1 

Master II Livello (*) 1 

Dottorato di Ricerca  (*) 1 

Certificazione Utilizzo Sistemi CAD  1 

Certificazione Informatica  (*) 1 

Certificazione Conoscenza Lingua Straniera  (*) 1 

 

Fase 2 - Completata l’assegnazione del punteggio, stila la graduatoria ed invita a colloquio i candidati 

posizionati ai primi 5 posti della graduatoria. Nel caso in cui al quinto posto vi siano più canditati con lo stesso 

punteggio, tutti i candidati con uguale punteggio saranno ammessi a colloquio.  

Il Colloquio sarà valutato in ragione dei criteri di seguito esposti.  

Criteri di Valutazione del Colloquio - punteggio massimo 20 

Il colloquio verterà sui seguenti argomenti: Contabilità lavori pubblici-Nozioni 

sulla gestione dei cantieri, direzione e collaudo dei lavori- Nozioni di 

legislazione nazionale e regionale in materia urbanistica e edilizia, beni culturali 

e paesaggistici, ambiente e catasto- Legislazione in materia di sicurezza sul 

lavoro (D. Lgs. 81/2008).  

10 

Proprietà di linguaggio e di esposizione. 5 

Motivazione personale. 5 

 

In caso di parità di punteggio verrà preferito il candidato più giovane ed in caso di ulteriore parità sarà preferito il 

candidato che ha presentato la domanda per primo.  

Completata le fasi di valutazione la commissione redigerà la graduatoria finale ed inviterà il candidato primo 

classificato ad avviare il servizio.  

La graduatoria resterà valida per sei mesi per eventuali scorrimenti per rinuncia e per eventuale incremento di posti.  

 

Art. 5 – Tirocinio formativo (regolamentazione) 

Il tirocinio è un periodo di orientamento e di formazione, svolto in un contesto lavorativo e volto all'inserimento dei 

giovani nel mondo del lavoro, NON si configura come rapporto di lavoro. 

Il tirocinio oggetto del presente avviso è attivato in esecuzione del Protocollo di intesa sottoscritto tra Regione 

Basilicata, collegio dei geometri lucani e amministrazioni comunali assegnatarie trale quali vi è anche il Comune di 

Irsina, co la seguente finalità espressa “La Regione, al fine di dare una risposta concreta alla carenza di tecnici 

geometri nei comuni della Basilicata, con priorità per quelli di minori dimensioni, nonché al fine di arginare il 

fenomeno dello spopolamento, intende favorire il tirocinio professionale dei geometri, residenti in Basilicata, nel 

rispetto del regolamento emanato con decreto del Presidente della Repubblica 7 agosto 2012, n. 137 (Regolamento 
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recante riforma degli ordinamenti professionali, a norma dell'articolo 3, comma 5, del decreto-legge 13 agosto 2011, n. 

138, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 settembre 2011, n. 148), presso i comuni lucani.”. 

Il Comune di Irsina è soggetto ospitante.  

La durata del tirocinio è pari a 6 mesi.  

Al soggetto tirocinante è assegnato un contributo parti ad € 1.000,00 (mille/00)- al lordo delle 

trattenute/ritenute/tassazione a qualsiasi titolo dovuta - per ciascun mese, per un tempo massimo di 6 mesi.  Il contributo 

verrà erogato a condizione che il tirocinio venga effettivamente espletato.  

 

Art. 6 – Notifiche, pubblicità e comunicazioni 

Tutte le comunicazioni ai candidati saranno effettuate tramite il sito internet dell’Ente: www.comune.irsina.mt.it, 

“Amministrazione trasparente - Bandi di concorso”, alla voce relativa alla presente selezione. 

 

Lecomunicazionipubblicatecon le modalità appena descritte, hannovaloredinotificaatuttiglieffetti di legge. 

 

Lapartecipazioneallaselezionecomportalaesplicitaedincondizionataaccettazionedellenormenazionali vigenti, del presente 

avviso di selezione e deiregolamenti applicabili. 

 

Art. 7 – Responsabile del Procedimento 

Responsabile del Procedimento è il Dott. Emanuele Bruno, reperibile ai seguenti contatti: 

comune.irsina@pec.comune.irsina.mt.it, recapito 0835.628722, orari di ufficio.  

 

Art. 8 – Riserve  

L’Amministrazione si riserva la più ampia autonomia discrezionale nella valutazione dei candidati per la verifica della 

congruenza delle professionalità possedute alle esigenze dell’Ente ed alla corrispondenza al programma da realizzare.  

Tale discrezionalità è esercitabile anche attraverso la mancata individuazione di candidati idonei. 

L’Amministrazionesiriservala possibilità dinondareseguitoalconferimentodell’incaricodicui trattasi e/o di interrompere 

in qualsiasi fase e grado la presente procedura, in tali ipotesi nessun diritto e/o pretesa potranno essere avanzati dai 

candidati nei confronti dell’Ente.  

 

Art. 9 - Informativa privacy  

Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione venga in possesso in occasione dell’espletamento della presente selezione 

saranno trattati conformemente a quanto disposto dal GDRP (Reg. UE n. 679/2016).  

Il titolare del trattamento dei dati personali ed il responsabile del trattamento è il Comune di Irsina.  

Dati di Contatto del Data Protection Officer 
Il Responsabile per la protezione dei dati personali (DataProtectionOfficer-"DPO") può essere contattato tramite e-

mail: avv.mariabamundo@gmail.com. 

Reclamo all'Autorità Garante 
In ultima istanza, oltre alle tutele previste in sede amministrativa o giurisdizionale, è ammesso comunque il reclamo 

all'Autorità Garante, nel caso si ritenga che il trattamento avvenga in violazione del Regolamento citato. 

Il Responsabile  

Dott. Emanuele BRUNO 

(firmato ex art. 3 D.Lgs. n. 39/1993) 
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